Ebersberg

Katholische Jugendflursorge der ithfo
Erzditézese Minchen und Freising e.V. Friihforderstelle

Einrichtungsverbund
Steinhoring

Fir die zum Einrichtungsverbund Steinhdring (EVS) gehorige Interdisziplinére Frihforderstelle in Ebersberg
suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt einen

Logopéaden (w/m/d) oder Sprachheilpadagogen (w/m/d)

(Minijob, Teil- oder Vollzeit — unbefristet)

lhre Aufgaben

e Therapie von entwicklungsauffalligen Kindern im Kindergarten- und Krippenalter in unserer Frihforderstelle
mit sehr gut ausgestatteten Therapieraumen, in der Kindertagesstatte oder in der Familie

e Anleitung, Beratung und Begleitung von Eltern und weiteren Bezugspersonen des Kindes

e Zusammenarbeit in unserem interdisziplindren Team mit Kolleg:innen aus der Psychologie, Padagogik,
Physiotherapie und Ergotherapie

lhr Profil

Neben einer abgeschlossenen Ausbildung als Logopade (w/m/d) oder Sprachheilpddagoge (w/m/d) haben Sie
Freude an der Arbeit mit entwicklungsauffalligen Kindern und deren Familien. Sie sind kooperativ, flexibel,
selbstandig und verfiigen Uber soziale Kompetenz sowie Engagement. Des Weiteren bringen Sie sich gerne in ein
interdisziplindres Team ein. Der Besitz der Fihrerscheinklasse B ist winschenswert.

Unser Angebot

Interessanter und vielseitiger Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum in einer grof3en sozialen Organisation
Teilnahme an internen und externen FortbildungsmalRnahmen

Einbindung in ein motiviertes und aufgeschlossenes Team

Soziale Leistungen im Rahmen der betrieblichen Altersvorsorge und Beihilfe

Flexible Arbeitszeitmodelle und Zeitwertkonto

Betriebliche Gesundheitsfirsorge

Vergiinstigungen sowie Sport- und Erholungsmdglichkeiten

Vergiltung geman den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen Caritasverbandes

lhre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der ID-Nr. 2288 an:
Einrichtungsverbund Steinh6ring

Personalwesen, Miinchener Str. 39, 85643 Steinhdring oder jobs-evs@kjf-muenchen.de

lhre Ansprechpartnerin Petra Pfalzgraf, Tel.: 08092/20331, beantwortet gerne mdgliche Ruckfragen.

Weitere Infos finden Sie auf www.evs-steinhoering.de

Wir erwarten eine nachvollziehbar positive Einstellung zum Dienst bei einem kirchlichen Trager.

Beste

Arbeitgeber”
Familienpakt  Bewerbungen von Menschen mit Behinderung S
Bayern werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Great

To
Work.

Zudem bieten wir BFD-, FSJ-, FOJ- und Praktikantenstellen.
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